
求職者等に対するセクシュアルハラスメント防止方針 

 

東京証券信用組合は、応募者、会社説明会参加者、インターンシップ参加者等の求職者

の人格と尊厳を尊重し、採用活動におけるセクシュアルハラスメントの防止に取り組みま

す。採用活動に関わるすべての役職員に対し適切な対応を徹底し、求職者の皆さまが安心

して就職活動を行える環境づくりに努めます。また、万一相談があった場合には、迅速か

つ適切に対応いたします。 

 

〈総務人事部〉 

TEL：03-3669-0381（平日 8：45～17：00） 

E-mail：saiyo（at）tokyosyoken.shinkumi.jp  

※（at）を @ に置き換えてご送付ください。 

 

以 上 

 


